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My name is Natasha Young and I have recently been given the position of NND Liaison as per the Comprehensive Cooperation and Benefits 

Agreement (CBA) between NND and Victoria Gold. It states in this agreement that the NND Liaison will create and maintain a Human 

Resources Inventory. The purpose of the Human Resource Inventory is to identify potential employees and plan for training programs  for 

Victoria Gold’s Eagle Gold Project located 80 km north of Mayo. The Eagle Gold Project, a heap leach gold mine with a 12 year mine life, is 

currently going through the environmental assessment and permitting process.   

Any information you provide will be kept confidential. The purpose of the survey  is to gather information that will help the 

NND and Victoria Gold plan for employment and training opportunities for NND citizens. 
 

Please fill out the questionnaire below and mail this form  back to me. If you have any questions please contact me at 

Tel: 867‐ 996‐2265 ext. 131, Fax: 867‐996‐2267, Email: natasha.young@nndfn.com 
 

Mussi‐Cho  for your cooperation. 

Name: 

Address: 

Telephone:   Email: 

Age: Please circle your age group 
 

15 to 17   18 to 20   21 to 25   26 to 30   31 to 35   36 to 40 
 

41 to 45   46 to 50   51 to 55   56 to 60   61 to 65   Over 66 
 

Employment: 
 

1)  If you are employed what is your job     

Please check the appropriate box: 

o Full Time   o Part‐time   o On Call   o Term   o Seasonal   o Currently Unemployed 
 

Education Level: 
 

2)    Currently in High School    o Yes   o No   Grade Completed:     High School Diploma    o Yes   o No 
 

High School Equivalency – Grade     
 

Post‐Secondary Education: Type of Degree(s) (Diploma, BSC, Masters etc.)     
 

3)    Are you currently enrolled at a Post – Secondary  Institution   o Yes   o No 
 

If yes what program and year are you enrolled in?    
 

 
 

4)    What other certificates/ training do you have (First Aid, WHIMIS etc.) 
 

 
 

Trade and Apprenticeship Programs 
 

5)    Have you completed an Apprenticeship Program?    o Yes   o No 
 

If yes which trade: 
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6)    What trade licenses and/or certifications do you have?    

 

 
 

7)    How many years have you worked in your trade?     
 

8)    Are you currently enrolled  in an Apprenticeship Program?    o Yes   o No 
 

If yes please provide details of the program:     
 

 
 

9)    Are you interested in entering an Apprenticeship program    o Yes   o No 
 

If yes which trade would you be interested in?    
 

10)  If you have completed an Apprentice program what certification do you have?    
 
 
 
 

General Information 
 

11)   Have you ever worked an exploration camp?    o Yes   o No 
 

If yes what type of work did you do (claim  staking, prospecting, cook/ kitchen helper, camp maintenance, geological work such 

as trenching, mapping,  soil sampling,  geophysics,  line cutting, core splitting, core logging, etc.) 
 
 
 
 

12)  Are you or have you been interested in employment/career at an operating mine?    o Yes   o No 
 

If yes my ideal mining job would be:     
 

13)  Would you like more  information of the types of employment opportunities the Eagle Gold Project may provide? 

o Yes   o No 
 

14)  Would you be able to live in a mining  camp for a rotation of 2 weeks in 2 weeks off?    o Yes   o No 
 

If no, why?    
 

15)  Are you a member  of the First Nation of Na‐Cho Nyak Dun?    o Yes   o No 
 

16)  Are you a member  of another First Nation?    o Yes   o No 
 

17)  Do you reside in the Yukon?    o Yes   o No 
 

If yes what community do you live in.     
 

18)  Do you have a driver’s  license?    o Yes   o No 
 

If yes what class?     


