Teacher Training Feedback Form (LEP शिक्षक / शिक्षिका ट्रेनिंग के लिए फीडबैक पत्र)

Personal details


Name (नाम) : _______________________________     
    
Block (ब्लॉक का नाम): __________________________________

Class for which training attended (जिस कक्षा के लिए ट्रेनिंग ली गयी) _________________
Training related questionnaire

Q1. Please indicate your level of agreement with the statements listed below (कृपया बताएं कि नीचे दिए गए प्रश्नों से आप कहाँ तक सहमत हैं)  
	Statement 
	Agree (हाँ)
	Neither agree nor disagree (ना तो सहमत ना ही असहमत)
	Disagree (ना)

	
	
	
	

	
	
	
	

	The objectives of the training were clearly defined (ट्रेनिंग के उद्देश्य ठीक से बताए गए)
	
	
	

	The training content was relevant and engaging (ट्रेनिंग कि विषय वस्तु उपयोगी और लाभदायक थी) 
	
	
	

	The trainer knew his / her content well and could deliver effectively (ट्रेनर को विषय वस्तु की अच्छी समझ थी और ट्रेनिंग प्रभावी थी)
	
	
	

	The time allotted for the training was sufficient (ट्रेनिंग के लिए दिया गया समय पर्याप्त था)
	
	
	

	I fully understand the structure and content of the English LEP books (मुझे LEP किताबों कि संरचना और विषय वस्तु भली भांती समझ आए)  
	
	
	



	
	Q2. Please rate the training, overall? (कृपया बताएं कि आपको ट्रेनिंग कैसी लगी)

      		       Good (अच्छी)	 Average (ठीक)          Poor (अच्छी नहीं लगी) 	            
            		   	    		       	   			    		        




Q3. What did you like most about this training? (इस ट्रेनिंग कि सबसे अच्छी बात क्या लगी)
	







Q4. How can we improve the training going forward? (इस ट्रेनिंग को बहतर बनाने के लिए सुझाव)

	




Q5. Any other comments or feedback (अन्य सुझाव)

	




LEP Programme related questionnaire

Q1. Are you seeing a difference in the learning levels of students because of LEP?  (क्या LEP द्वारा आपको बच्चों के दक्षता स्तर में कोई सुधार दिखाई दे रहा है?)
		Yes (हाँ)	 			No (न)         	            
            		   		       	   	  
Q2. If no, please comment on how the programme can be improved (LEP को बहतर बनाने के लिए अन्य सुझाव दें)
	



Q3. Are you comfortable sharing your issues and receiving coaching from your mentor? If no, please provide your reason in the box below. (क्या आप अपने मेन्टर को अपनी समस्याएँ  बताने और उनसे कोचिंग लेने में सहज महसूस करते हैं? यदि न, तो नीचे दिए गए स्थान में अपना उत्तर दें)
	







Thank you for your feedback!
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